
CUADERNO DE EQUIPO

SE EVALUARÁ
a) El trabajo diario de clase
b) la realización de las tareas propuestas
c) el cumplimiento de las normas y compromisos adquiridos
d) la elaboración de un currículum
e) la presentación
f) la exposición
g) la elaboración de un currículum para un homínido
h) las autorreflexiones diarias
i) las reflexiones de equipo

TAREA ACTIVIDAD PONDERACIÓN

TAREA 1 Crear equipos y normas de equipo 0,25

TAREA 1 Planificar la tarea 0,25

TAREA 1 Elaborar esquema de ciencias auxiliares 1

TAREA 1 Señalar ciencias que colaboran directamente en yacimientos 
arqueológicos de homínidos

1

TAREA 2 Elaborar el currículum vitae personal 1

TAREA 3 Adopción de rol 0,25

TAREA 3 Planificar la tarea 0,25

TAREA 3 Trabajo impress/power point 2

TAREA 3 Exposición del trabajo 2

TAREA 4 Elaboración del currículum para homínido 1

Autorreflexiones 0,25

Reflexiones de equipo 0,25

Evaluación de la unidad 0,5

  TOTAL                  10                               

Unidad de trabajo : La evolución (curso 2013-2014)



a) ACUERDO DE NORMAS DE EQUIPO

Los  miembros  del  equipo  nos  comprometemos  a  cumplir  las  siguientes  normas  y  asumir  las
consecuencias de su infracción

NORMAS DE GRUPO CONSECUENCIAS

b) PLANIFICA LA TAREA. ESCRIBE EN LA TABLA LAS TAREAS QUE ES NECESARIO REALIZAR Y EL 
ORDEN QUE VAIS A SEGUIR

ORDEN TAREAS

Primero Revisar la documentación aportada por el profesor.

Último Revisar y valorar el trabajo hecho.

c) DIARIAMENTE CADA EQUIPO DEBE HACER UN SEGUIMIENTO DEL TRABAJO DEL EQUIPO. CADA
DÍA EL EQUIPO REGISTRA SU ACTIVIDAD EN UNA TABLA COMO ESTA

Unidad de trabajo : La evolución (curso 2013-2014)



Fecha                                                                                                                        hora

Descripción: describir a qué tarea pertenece, qué se pretende hacer y qué se ha hecho.

DISTRIBUCIÓN DE LA TAREA (lo completa el 
Director de excavación)

TAREAS REALIZADAS (lo completa el observador)

Miembro 1:

Miembro 2:

Miembro 3:

Miembro 4:

Miembro 5:

Miembro 1:

Miembro 2:

Miembro 3:

Miembro 4:

Miembro 5:

TAREAS PARA CASA TAREAS REALIZADAS EN CASA

Miembro 1:

Miembro 2:

Miembro 3:

Miembro 4:

Miembro 5:

Miembro 1:

Miembro 2:

Miembro 3:

Miembro 4:

Miembro 5:

OBSERVACIONES :Puede ser completada por el coordinador u el observador Problemas con el 
ordenador, alguien no trae el material, sobra tiempo, falta algún compañero,…

d) AUTORREFLEXIÓN. Cada miembro del equipo al terminar la sesión completará una tabla como
esta que se añadirá al cuaderno del grupo
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AUTORREFLEXIÓN

Fecha                                                                                             hora

Descripción: explicar qué se ha hecho durante la sesión

Qué tenía que hacer Qué he hecho

¿Qué me ha resultado más fácil? ¿Qué me ha resultado más difícil?

¿Por qué? ¿Por qué?

¿Qué me ha gustado más? ¿Qué me ha gustado menos?

¿Por qué? ¿Por qué?

e)  AL  TERMINAR  CADA  TAREA,  EL  OBSERVADOR  RECOGERÁ  EN  ESTE  DOCUMENTO  LAS
OPINIONES DEL GRUPO

REVISIÓN DEL TRABAJO EN EQUIPO

FASE TAREA Nº

Qué teníamos que hacer Qué hemos hecho

Dificultades encontradas

Lo que más nos ha gustado Lo que menos nos ha gustado

Propuestas de mejora
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